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APPEL POUR LES DEMANDES DE FINANCEMENT 

ANALYSE ÉCONOMIQUE DES MESURES DE SOUTIEN POUR LES MEMBRES DE LA FAMILLE 
DES VÉTÉRANS 

Numéro du concours : ATLAS-2627-03 
 

Lignes directrices 
Veuillez consulter les lignes directrices pour les demandes de propositions de l’Institut Atlas, qui fournissent de 
plus amples informations sur l’éligibilité, les attentes en matière de soumission, le processus d’adjudication, le 
processus de financement, les exigences de l’analyse comparative fondée sur le sexe et le genre plus (ACSG 
Plus) et les exigences en matière d’engagement avec des personnes ayant une expertise vécue. 
 
Dates importantes  
Les dates suivantes se rapportent à la soumission de la demande de financement : 
 
Début de la période d’inscription : 26 octobre 2026 
Fin de la période d’inscription : 7 décembre 2026 
Avis de décision prévu : février 2027 
 
Description du sujet  

Les membres de la famille jouent un rôle de premier plan dans la santé et le bien-être des vétérans des Forces 
armées canadiennes (FAC), alors que le service militaire, la transition vers la vie après le service et les 
maladies ou blessures liées au service peuvent également avoir des répercussions importantes sur les 
membres de la famille eux-mêmes. Des recherches menées au Canada ont permis de cerner les répercussions 
sur les membres de la famille des vétérans, notamment le stress, les problèmes de santé mentale, l’insécurité 
financière, les responsabilités en matière de soins ainsi que les conséquences sur l’emploi et le revenu  1  . Des 
recherches menées auprès de familles de vétérans vivant avec des problèmes de santé mentale ont 
également révélé des changements importants dans les rôles et les habitudes familiales, qui ont des 
conséquences sur la santé mentale et le bien-être des membres de la famille  2  . 
  
Bien qu'une gamme de mesures de soutien destinées aux familles des vétérans soit actuellement offerte par 
Anciens Combattants Canada, celles-ci sont liées au vétéran lui-même. Les services de santé mentale ne sont 
accessibles que lorsque la participation de la famille contribue aux objectifs de traitement ou de réadaptation 
du vétéran ; il en va de même pour les services de conseil au sens large, le soutien par les pairs et d'autres 
ressources axées sur la famille³. Dans ce contexte, il est possible d’enrichir les données probantes sur les 
répercussions économiques potentielles de modèles qui permettraient aux membres de la famille d’avoir accès 
à du soutien en santé mentale et en bien-être en fonction de leurs propres besoins. De telles recherches 
pourraient fournir des données probantes précieuses sur les coûts, les avantages et les répercussions 
systémiques plus vastes de différentes approches visant à soutenir les familles des vétérans, et contribuer à 
éclairer la planification future des politiques et des programmes. 
  
Cette priorité repose également sur ce qu’Atlas entend directement auprès des vétérans et des familles. Grâce 
à son équipe intégrée axée sur l’expertise vécue, à son Groupe de référence stratégique, à sa tournée d’écoute 
nationale et à d’autres activités de mobilisation communautaire, Atlas recense les façons dont la vie des 
militaires et celle des vétérans peut avoir une incidence sur l’ensemble de la famille, y compris la santé, le 
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bien-être et les responsabilités en matière de soins des membres de la famille, l’emploi, les finances et la 
capacité d’accéder à des mesures de soutien appropriées. Ces points de vue exprimés par des membres de la 
communauté, pris en considération conjointement avec les données probantes existantes et le contexte des 
politiques, soulèvent une importante question qui demeure sans réponse : quelles seraient les répercussions 
économiques si l’on permettait aux membres de la famille des vétérans des FAC d’accéder, à titre de 
bénéficiaires à part entière, à du soutien en santé mentale et en bien-être par l’intermédiaire d’ACC? Une 
analyse économique rigoureuse pourrait aider à clarifier les coûts de l’accès élargi et les avantages potentiels 
ou les coûts évités pour les vétérans, les familles, ACC et d’autres systèmes sociaux et de santé. 

Objectifs et domaines de recherche éligibles  
 
Cette possibilité de financement de recherche appuiera un projet de deux ans visant à effectuer une analyse 
économique des répercussions de l’octroi aux membres des familles des vétérans des FAC d’un accès, à titre 
de bénéficiaires à part entière, aux services de soutien en santé mentale et en bien-être offerts par Anciens 
Combattants Canada (ACC). La portée est délibérément large pour appuyer un éventail de questions de 
recherche économique, d’approches méthodologiques et de domaines de recherche dans le contexte 
canadien. 
  
Les projets pourraient examiner les coûts directs et indirects, les avantages et les répercussions économiques 
plus générales de différentes approches pour fournir aux membres de la famille un accès à du soutien à titre 
de bénéficiaires à part entière. Les domaines de recherche pourraient comprendre, sans s’y limiter, les 
répercussions possibles sur les dépenses d’ACC, l’utilisation des services de santé et des services sociaux des 
provinces et des territoires, les dépenses privées ou assumées par les personnes concernées, les 
responsabilités liées à la prestation de soins, l’emploi, la productivité et le revenu, le traitement et le 
rétablissement des vétérans, ainsi que la santé et le bien-être des familles, notamment les besoins et les 
expériences des membres des familles endeuillées. La recherche pourrait également tenir compte de la façon 
dont les coûts et les avantages sont répartis entre les vétérans, les membres de leur famille, les 
gouvernements, les systèmes de santé, les employeurs et les collectivités, ainsi que de la façon dont différents 
modèles d’admissibilité, de couverture ou de prestation de services pourraient influer sur les résultats 
économiques. 
  
Diverses approches pourraient être utilisées, y compris des analyses de coûts, des analyses coût-efficacité ou 
coûts-avantages, des analyses des répercussions budgétaires, des modélisations économiques, des analyses 
de données administratives, des analyses comparatives des politiques ou des recherches reposant sur des 
méthodes mixtes qui intègrent des données probantes économiques et des expériences passées et présentes. 
Les demandeurs devraient décrire clairement le point de vue et l’horizon temporel de l’analyse proposée, les 
coûts et les résultats à prendre en compte, ainsi que la façon dont les constatations pourraient éclairer les 
décisions futures en matière de politiques et de programmes. Les projets devraient mobiliser de façon 
significative les vétérans et les membres de leur famille tout au long du processus de recherche. 
  
Les demandeurs sont encouragés à aborder le sujet de recherche sous un angle large et ne devraient pas se 
laisser décourager de présenter une demande si leur projet de recherche ne correspond pas exactement aux 
domaines de recherche décrits ci-dessus. La priorité sera accordée aux propositions qui démontrent 
clairement un besoin fondé sur les expériences, les priorités ou les connaissances de la communauté des 
vétérans et de leur famille, et qui présentent des arguments solides en faveur de la façon dont la recherche 
proposée répondra à ce besoin. 
 
Montant du financement  
Le financement total disponible pour cette opportunité est de $75 000 CAD. 



 

 

3 

 
 
Conditions d’éligibilité 

• Le/la candidat(e) principal(e) doit être un(e) chercheur(se) indépendant(e) affilié(e) à un établissement 
postsecondaire canadien dont le mandat se poursuit jusqu’à la fin de la période de financement. 

• OU une personne affiliée à une organisation non gouvernementale autochtone au Canada ayant un 
mandat de recherche ou de mobilisation des connaissances. 

• OU une personne affiliée à une organisation non gouvernementale canadienne de vétérans ou de 
familles de vétérans ayant un mandat de recherche ou de mobilisation des connaissances. 

• OU une personne affiliée à une entreprise canadienne indépendante spécialisée dans la recherche, les 
services-conseils en économie ou la recherche sur les politiques, et possédant une expérience 
démontrée dans la réalisation d’analyses économiques, notamment des analyses coûts-avantages, 
des analyses coût-efficacité, des analyses d’impact économique, des analyses des répercussions 
budgétaires ou d’autres évaluations économiques connexes. 

• Le/la candidat(e) principal(e) doit avoir suivi un cours de ACSG Plus avec la preuve d’une certification 
délivrée par un établissement canadien. 

 
Comment présenter une demande 
L’Institut Atlas utilise un processus de demande par courriel. Une demande complète comprend le formulaire 
de demande de financement dûment rempli, un formulaire de déclaration de conflit d’intérêts dûment rempli et 
un curriculum vitæ à jour, le tout présenté dans un seul PDF envoyé à l’adresse research@institutatlas.ca, en 
indiquant le numéro du concours dans la ligne d’objet du courriel. 
 
Liste de vérification : 

 Demande de financement remplie 
 Formulaire de déclaration de conflits d’intérêts 
 Curriculum vitæ du demandeur principal 

 
Adjudication 
Les candidats ont six semaines pour soumettre leur demande de financement. Toutes les demandes de 
financement sont évaluées par un comité d’examen scientifique externe, sur la base de critères de notation 
standardisés 
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